
INFORME
ANUAL 20232023

www.corazonraiz .org  



Proyectos Uganda

ÍNDICE

Mensaje de Dirección

Misión, Visión y Raices

Proyectos México

Transparencia

Desarrollo Sostenible

Nuestro Equipo



página 0 2 IN FOR M E ANUAL

MENSAJE
2023 fue un año muy relevante para nuestra
organización, pues formalmente iniciamos la
implementación de nuestros proyectos en México y
logramos continuar el desarrollo y crecimiento de
nuestros proyectos activos en Uganda, a través de
nuestros tres programas, Infraestructura Educativa,
Capacitación y Empoderamiento y Sostenibilidad
Institucional.

Desde nuestros inicios, hemos abrazado la misión de
impulsar la educación en comunidades rurales e
indígenas que enfrentan un profundo rezago educativo. 

Nuestro enfoque colaborativo nos ha permitido forjar
alianzas clave con las autoridades municipales,
comunitarias y educativas, garantizando así un impacto
tangible y la participación activa de la comunidad. 

Agradecemos profundamente a nuestros donantes y
empresas colaboradoras por su confianza , así como a
todas las personas que se han acercado para contribuir
con su tiempo, recursos y apoyo, impulsando así nuestro
impacto y alcance.

El primer año de cualquier organización implica grandes
desafíos, pero también representa una oportunidad de
aprendizaje y crecimiento. Por ello nos sentimos
orgullosos de los logros alcanzados y de la experiencia
que hemos acumulado, fortaleciéndonos para enfrentar
los retos y los nuevos y emocionantes proyectos por
venir.

Estoy convencida que solo a través de la unión de
esfuerzos y la empatía podemos transformar la
educación, que es la clave para construir un futuro más
equitativo y próspero, en el que todos sin importar su
edad o donde se encuentren puedan alcanzar sus
sueños. 

¡GRACIAS POR AYUDARNOS A GENERAR
CAMBIOS DE RAÍZ!

Directora General

FERNANDA DE LA CERDA

DE DIRECCIÓN 
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MISIÓN
Impulsar proyectos educativos en comunidades indígenas y rurales
en el mundo, a través de estrategias de colaboración y programas,
que permitan dar acceso a educación equitativa y de calidad a niños,
niñas, jóvenes y adultos, con el fin de apoyar el desarrollo integral de
la comunidad y con ello la reducción de desigualdades.

Ser una organización que provea soluciones educativas equitativas a
niños, jóvenes y adultos que viven en comunidades indígenas y
rurales vulnerables, reconocida por la calidad de sus servicios, y la
excelencia de nuestro capital humano.

VISIÓN

Solidaridad

Justicia

Confianza

Respeto

Empatía

Coherencia

Transparencia
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DESARROLLOSOSTENIBLE

El trabajo de las organizaciones de la sociedad civil tiene un papel
fundamental en la generación de acciones que nos permitan alcanzar
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), por ello en Corazón Raíz
desarrollamos proyectos priorizando acciones que contribuyan a la
implementación de los ODS en México y Uganda, considerando los
contextos específicos de las comunidades o aldeas en las que
colaboramos.

2020

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Como organización el ODS 4 se encuentra en el centro de nuestras
programas y proyectos, los cuales al estar dirigidos a a población
infantil,  joven y adulta, contribuyen también directamente en los ODS 1,
5, 8 y 10.
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MÉXICO
En Corazón Raíz, estamos convencidos que la educación de calidad
debe de estar disponible para todos, por ello dirigimos nuestros
esfuerzos hacia la Sierra de Zongolica, en Veracruz, donde la mayoría de
la población pertenece a comunidades indígenas nahuas y enfrentan un
muy alto grado de marginación.

Las necesidades principales que se identificaron son  infraestructura
educativa, capacitación para docentes y oportunidades educativas para
adultos.

Ubicado en la zona de las altas montañas de Veracruz en la Sierra Madre Oriental, la
Sierra de Zongolica abarca diversos municipios en los que en promedio el 40% de la
población vive en pobreza extrema.

Sierra de Zongolica

PROYECTOS:

(Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social [CONEVAL], 2024).
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INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA LAS COMUNIDADES
NAHUAS DE ZONGOLICA, VERACRUZ

       ACTIVIDADES REALIZADAS:
Visitas de diagnostico y diseño

participativo en la comunidades
beneficiadas.

Desarrollo de proyecto arquitectónico
en conjunto con personal de obras
del Municipio de Zongolica para el

preescolar de Cuahuixtlahuac.
Identificación de Proveedores de

ladrillos ecológicos.
Firma del acuerdo de colaboración
con las autoridades municipales y
comunitarias de Cuahuixtlahuac.

Inicio de la construcción de aula con
instalaciones sanitarias.

Finalización de obra e inauguración:
23 de marzo de 2024.

IMPACTO: Inicio de construcción de 1 de 4 escuelas que integran este
proyecto, para la construcción o rehabilitación de espacios educativos,
equipados con mobiliario modular, materiales didácticos y capacitación para el
docente.

COMUNIDADES BENEFICIADAS: Cuahuixtlahuac, Citlalapa, Tlacuilotecatl el
Grande y Azcuahutlamanca.



BENEFICIARIOS
INDIRECTOS

BENEFICIARIOS
DIRECTOS

442 habitantes
de

Cuahuixtlahuac

20 alumnos de
preescolar

CONAFE
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INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

MODELO
COLABORATIVO

Municipio de Zongolica
Recursos operativos y diseño

arquitectónico

Comunidad de
Cuahuixtlahuac

Terreno y mano de obra

Corazón Raíz
Financiamiento de materiales,

mobiliario y capacitación
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INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA
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PROGRAMA DE
VOLUNTARIADO
VOLUNTARIADO UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA- CDMX

       ACTIVIDADES REALIZADAS:
Vinculación con alumnos de Tequio

Ibero para la gestión y desarrollo del
voluntariado.

Reparación y pintura de la planta baja
de la CAMIA.

2 murales para embellecer el área de
recepción y patio trasero.

Entrega de obra: 11 de diciembre de
2023.

IMPACTO: Rehabilitación y embellecimiento del espacio de la Casa de la Mujer
Indígena y Afrodescendiente de Zongolica, para reparar daños sufridos en el
inmueble tras la inundación ocurrida en la cabecera municipal por el
desbordamiento de un rio.

ORGANIZACIÓN BENEFICIADA: Casa de la Mujer Indígena y Afrodescendiente
ICHIKAHUALISTLI SIHUAME LA FORTALEZA DE LAS MUJERES A.C., que brinda
atención a victimas de violencia y proporciona acompañamiento psicológico y
legal.

BENEFICIARIAS
DIRECTAS

BENEFICIARIAS
INDIRECTAS

11 MUJERES
INTEGRANTES DE LA

CAMIA

456 MUJERES
BENEFICIARIAS DE LA

CAMIA
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UGANDA

de abandono y abusos desde temprana edad. Entre los principales problemas﻿
que enfrentan los niños se encuentran la desnutrición, el maltrato y, por
supuesto, el rezago educativo.

PROYECTOS:

Jinja
Kimanto

Jinja

Como parte de nuestra misión consideramos relevante poder brindar
apoyo a otros países que lo necesiten y que como Uganda se
encuentran entre los países más pobres del mundo. Estamos
convencidos que la comunidad traspasa fronteras y que la educación
es el camino para que la desigualdad que hoy se vive en todos los
niveles se pueda reducir.

Por ello, actualmente colaboramos con dos organizaciones locales,
Gayela Children Foundation en la aldea de Bujagali en Jinja y Deslibe
Charity Organization en la aldea de Kimanto en Luuka.

En Uganda el 44% de la población total tiene menos de 15 años
Department of Economic and Social Affairs, Population Division, 2024)

(United Nations  

, generando altos índices
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DESLIBE CHARITY
ORGANIZATION

       ACTIVIDADES REALIZADAS:
Financiamiento para la construcción
del primer salón definitivo de ladrillo

y concreto (2023, por concluirse).
Financiamiento para la construcción

de un salón temporal para los
alumnos de 3° de Primaria  y de

bancas para los nuevos alumnos del
ciclo escolar 2024.

Guía y acompañamiento para
generación de documentación
soporte de operación (escolar,

financiera y legal). 
Financiamiento de los salarios de los

maestros durante el ciclo escolar
2022, 2023 y 2024.

Realización de dos evaluaciones EGRA
y EGMA de USAid para medir el nivel
de aprendizaje de nuestros alumnos.

(julio y diciembre)
Vinculación y coordinación de 2

grupos de voluntarios para el apoyo
en la construcción y mejoramiento de

espacios. (julio y diciembre)

IMPACTO: Mediante nuestros Programas de Sostenibilidad Institucional y e
Infraestructura Educativa hemos contribuido al desarrollo y operación de
Deslibe Charity Organization, una escuela comunitaria que brinda educación a
gratuita a 296 niños desde preescolar y hasta 3° de Primaria en la aldea de
Kimanto en el distrito de Luuka en Uganda.

BENEFICIARI
OS DIRECTOS

170 alumnos
de preescolar

y hasta
Primary 3
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       ACTIVIDADES REALIZADAS:
Asesoría para la mejora de sitio web y

redes sociales.
Guía y acompañamiento para
generación de documentación

soporte de operación (expedientes,
financiera y legal). 

Operación del Programa de Padrinos.
Operación de plataformas de

voluntarios.
Vinculación y coordinación de 2

grupos de voluntarios durante los
meses de julio y diciembre.

Realización de evaluaciones EGRA y
EGMA de USAid para medir los

niveles de aprendizaje de los niños.

GAYELA CHILDREN
FOUNDATION

IMPACTO: Mediante nuestros Programas de Sostenibilidad Institucional y
Capacitación y Empoderamiento hemos contribuido al desarrollo y continuidad
de Gayela Children Foundation, que brinda hogar, alimentos, atención médica
y educación a más de 25 niños en la aldea de Bujagali en Uganda.

25 niñas y
niños y 7

miembros de
GCF

BENEFICIARI
OS DIRECTOS
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TRANSPARENCIA
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TRANSPARENCIA
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NUESTRO EQUIPO
Nuestro equipo esta integrado por talento mexicano
multidisciplinario, para generar propuestas de valor que
contribuyan al desarrollo sostenible de las comunidades.

Directora General
María Fernanda de la Cerda

Asociada
Ana Cristina de la Cerda

Joaquín Esquivel
Representante Legal

Abigail Canseco
Coordinadora de Procuración de Fondos

Nathalia Hernandez
Coordinadora de Proyectos



contacto@corazonraiz.org
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